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Weiterleitung meiner Treugelder zum Beitritt in die BiirgerEnergie Berlin eG

Ausfiillen, unterschreiben und zuriickschicken - wir erledigen den Rest!
Bevorzugt per Mail an info@buerger-energie-berlin.de

Meine Daten

Vorname: ‘ ‘

Nachname: | |

Strafle + Hausnr.: | |

PLZ + Ort: ‘ ‘

E-Mail Adresse: ‘ ‘

Tel.-Nr. (optional): ‘ ‘

Geburtsdatum: | |

Falls zur Hand:

GLS-ID: | |

Ich mochte meine bei der GLS Treuhand e.V. hinterlegten Gelder zum Beitritt in die

BiirgerEnergie Berlin eG iibertragen.

[] | Ich stimme zu, dass meine hinterlegte Treugelder-Summe von
€ vollstindig in Genossenschaftsanteile umgewandelt wird.
Damit endet der bestehende Vertrag mit der GLS Treuhand e.V.
] | Ich stimme zu, dass meine hinterlegte Treugelder-Summe Gtber

S € anteilig in Hohe von S € (muss durch 100 teilbar sein) in

Genossenschaftsanteile umgewandelt wird.

Der Rest wird von der GLS Treuhand zurtickgezahlt.

Ich erklare hiermit den Beitritt zur BuirgerEnergie Berlin eG. Ich bestatige, dass mir die
Satzung der eG vor Unterzeichnung dieser Beitrittserklarung zur Verfligung gestellt
wurde (siehe Riickseite) und die Satzung eine Kiindigungsfrist von 3 Jahren zum Ende des
Geschiftsjahres bestimmt.

Sofern bereits eine Genossenschaftsmitgliedschaft besteht, gilt dieses Dokument als
Aufstockungserkldrung.

Datenschutzerklirung: Die Daten der Mitglieder der BiirgerEnergie Berlin eG werden zur weiteren Bearbeitung elektronisch gespeichert.
Sie stehen nur fiir Zwecke der BiirgerEnergie Berlin eG zur Verfiigung. Soweit dies erforderlich ist, kénnen die Daten an Dienstleister
weitergege- ben werden. Diese werden von der BiirgerEnergie Berlin eG vertraglich gebunden, die Daten ausschlielich fiir die eng
definierten Aufgaben zu verwenden. Eine Weitergabe an Dritte ist ausgeschlossen.

Ort, Datum Unterschrift

BiirgerEnergie Berlin eG | Oberlandstrafle 26 — 35, 12099 Berlin | Amtsgericht Berlin (Charlottenburg) GnR 734 B | Steuer-Nr. 29/029/02087 | IBAN DE96430609671133776800, BIC GENODEM1GLS, GLS Gemeinschaftsbank eG


mailto:info@buerger-energie-berlin.de?subject=Umwandlung%20Treugelder

Satzung der BiirgerEnergie Berlin eG

§1 Name, Sitz, Gegenstand

(1) Die Genossenschaft heifit BiirgerEnergie Berlin eG. (2) Der Sitz ist Berlin. Zweck der
Genossenschatft ist die wirtschaftliche Férderung und Betreuung der Mitglieder sowie der
Aufbau eines auf erneuerbare Energietriger ausgerichteten, sozial wie &kologisch
vertraglichen und nachhaltigen Energiesystems. (3) Gegenstand des Unternehmens sind
Projekte zur Férderung eines atomstromfreien, nachhaltigen, dezentralen, effizienten und
méglichst preisgiinstigen Energiesystems mit Biirgerbeteiligung. Die Tatigkeit kann sich auf
den Betrieb von Energienetzen, die Erzeugung, den Erwerb, die Ubertragung, den Vertrieb
und den Handel von Energie sowie Beratungs- und weitere geeignete Aktivititen erstrecken.
(4) Die Genossenschaft ist berechtigt, alle Geschifte vorzunehmen und MafRnahmen zu
ergreifen, die mit dem Gegenstand des Unternehmens zusammenhingen oder ihm
forderlich  erscheinen.  Sie  kann  insbesondere  Tochtergesellschaften  und
Zweigniederlassungen errichten und Unternehmen und Beteiligungen an Unternehmen
jeglicher Rechtsform erwerben. (5) Geschifte mit Nichtmitgliedern sind zulissig.

§2 Geschiftsanteil, Zahlungen

(1) Der Geschiftsanteil betragt €100,00. (2) Der Geschiftsanteil ist sofort voll einzuzahlen.
(3) Die Mitgliedschaft wird erworben durch eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende
unbedingte Erklirung des Beitritts und Zulassung durch den Vorstand. Die Zulassung kann
vom Vorstand nach seinem Ermessen abgelehnt werden. (4) Ein Mitglied kann sich mit
Zustimmung des Vorstands mit mehreren Geschiftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung des
Mitglieds soll mindestens fiinf Geschéftsanteile umfassen. Die Beteiligung eines
Vorstandsmitglieds mit mehreren Geschiftsanteilen bedarf der Zustimmung des
Aufsichtsrats. (5) Durch Beschluss der Generalversammlung kann ein Eintrittsgeld
festgelegt werden, das den Riicklagen zugefiihrt wird.

§3 Rucklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieRlich zur Deckung eines aus
der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt. Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens
10% des Jahresiiberschusses zuziiglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziiglich
eines eventuellen Verlustvortrages zuzuweisen, solange die Riicklage 50% der Bilanzsumme
nicht erreicht. (2) Neben der gesetzlichen Riicklage wird eine weitere Ergebnisriicklage
gebildet, der jahrlich mindestens 10% des positiven Jahresiiberschusses zuziiglich eines
eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziiglich eines eventuellen Verlustvortrages zuzuweisen
sind. Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber die Verwendung der
Ergebnisriicklagen beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung. Die
weiteren Ergebnisriicklagen sollen fur die in §1 Absatz 2 genannten Aktivititen aufgebracht
werden, soweit dies die finanziellen Méglichkeiten der Genossenschaft erlauben. Der
Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von Bilanzverlusten zu
verwenden.

§4 Gewinnverwendung

(1) Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschliet die Generalversammlung unter
Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung. (2) Die Verteilung als
Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhiltnis der Geschiftsguthaben bei Beginn des
Geschiftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufgestellt ist. (3) Solange ein Geschiftsanteil
nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt, sondern dem
Geschiftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschiftsguthaben zur
Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§5 Verlustdeckung, Nachschussausschluss, Verjihrung

(1) Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Generalversammlung uber die
Verlustdeckung zu beschliefRen, insbesondere dariiber, in welchem Umfange der Verlust
durch Verlustvortrag, Verminderung der Geschiftsguthaben oder Heranziehung der
gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist. (2) Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht
nicht. (3) Anspriiche auf Auszahlung von Gewinnen, und Auseinandersetzungsguthaben
verjihren in zwei Jahren ab Filligkeit. Die Betrdge werden den Riicklagen zugefiihrt.

{6 Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung wird mindestens einmal jahrlich durch den Vorstand oder in
den in §38 Abs.2 des Genossenschaftsgesetzes vorgesehenen Fillen durch den Aufsichtsrat
einberufen. Die Einberufung findet durch unmittelbare Benachrichtigung sdmtlicher
Mitglieder in Textform statt. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekanntzumachen.
Die Einladung muss mindestens 17 Kalendertage vor der Generalversammlung abgesendet
werden. Ergdnzungen und Anderungen der Tagesordnung missen spatestens zehn
Kalendertage vor der Generalversammlung abgesendet werden. (2) Eine
Generalversammlung muss unverziiglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der
Mitglieder oder 150 Mitglieder dies in einer von ihnen unterschriebenen Erklarung
verlangen. In dieser Erklirung miissen der Zweck und die Griinde fiir die Einberufung
angegeben sein. In gleicher Weise kénnen die Mitglieder verlangen, dass fiir eine bereits
vorgesehene Generalversammlung bestimmte Gegenstinde zur Beschlussfassung
angekiindigt werden (Erginzung der Tagesordnung). (3) Mitglieder haben unabhingig von
der Zahl der gezeichneten Anteile eine Stimme. (4) Die Generalversammlung bestimmt die
Versammlungsleitung auf Vorschlag des Aufsichtsrats. (5) Die Generalversammlung wihlt
die Mitglieder des Aufsichtsrates. (6) Die Beschliisse der Generalversammlung bediirfen der
einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung
eine gréRere Mehrheit vorschreibt. Die Generalversammlung kann mit einer Mehrheit von
drei Vierteln der abgegebenen Stimmen Beschluss fassen tber a) die Anderungen der
Satzung; b) die Auflésung der Genossenschaft und Fortsetzung der Genossenschaft nach
beschlossener Auflésung sowie Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der
Genossenschaft nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes; c) den Widerruf der
Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats; d) den Ausschluss von Vorstands- und
Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft. (7) Bei der Beschlussfassung iiber die
Anderung der Rechtsform ist die Anwesenheit von zwei Dritteln aller Mitglieder in einer nur
zu diesem Zweck einberufenen Generalversammlung erforderlich. Wenn diese
Mitgliederzahl in der Versammlung, die iiber die Anderung der Rechtsform beschlieRt, nicht
erreicht ist, kann eine weitere im Abstand von mindestens zwei und héchstens acht Wochen
einberufene Versammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder iiber die
Anderung der Rechtsform beschlieRen. Hierauf ist in der Einladung zu dieser Versammlung
hinzuweisen. Der Beschluss bedarf der Mehrheit von neun Zehnteln der giiltig abgegebenen
Stimmen. Uber die Anderung der Rechtsform kann nur beschlossen werden, wenn zuvor ein

vom Vorstand rechtzeitig zu beantragendes Gutachten des Priifungsverbandes verlesen
worden ist. (8) Beschliisse werden gem. § 47 GenG protokolliert.

§7 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern, die Bestellung weiterer
Vorstandsmit- glieder ist zuldssig. Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und
abberufen. (2) Die regelmiRige Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betrigt zwei Jahre. Der
Aufsichtsrat kann eine kiirzere Amtsdauer festlegen. Wiederbestellung ist méglich. (3) Der
Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertragen
mit Vorstandsmitgliedern zustindig. Die Beendigung des Dienstverhiltnisses hat die
Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge. Die
Generalversammlung kann durch Richtlinien einen Rahmen fiir die Dienstvertriage abstecken.
(4) Der Vorstand kann Beschliisse auch schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege
fassen. Beschliisse sind zu protokollieren. (5) Der Vorstand fiihrt die Genossenschaft in
eigener Verantwortung. Er bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrates fiir a)
Geschiftsordnungsbeschliisse, b) die Grundsitze der Geschiftspolitik, c) den Wirtschafts-
und Stellenplan, d) den Abschluss von aufRer- und/oder iiberplanmiRigen Geschiften, deren
Wert €20.000,00 Ubersteigen, bei wiederkehrenden Leistungen in Hohe von €10.000,00
berechnet bis zur mdéglichen Vertragsbeendigung; e) die Beteiligung an anderen
Unternehmen und Vereinigungen, einschliefRlich Abschluss von Kooperationsvertrigen, f)
den Erwerb, die VeriuRRerung und die Belastung von Grundstiicken, g) die Erteilung von
Prokura und h) die Festlegung des Tagungsorts der Generalversammlung, falls dieser vom
Sitz der Genossenschaft abweicht. (6) Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat regelmafig,
zeitnah und umfassend uber alle fiir die Genossenschaft relevanten Fragen der Planung, der
Geschaftsentwicklung und der Risikolage sowie der Einhaltung der gesetzlichen
Bestimmungen und unternehmensinternen Richtlinien. In allen Angelegenheiten, die fiir die
Genossenschaft von besonderer Bedeutung sind, hat der Vorstand dem Aufsichtsrat
unverziglich Bericht zu erstatten. Berichte des Vorstands sind in der Regel miindlich zu
erstatten, wenn nicht im Einzelfall eine Berichterstattung in Textform geboten ist oder vom
Aufsichtsrat verlangt wird.

§8 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat bestellt den Vorstand, tiberwacht und berdt die Leitung der
Genossenschaft. Er kann jederzeit tber die Angelegenheiten der Genossenschaft
Berichterstattung vom Vorstand verlangen und die Biicher und Schriften der Genossenschaft
sowie den Kassenbestand einsehen und priifen. Der Aufsichtsrat berichtet der
Generalversammlung. (2) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die
Generalversammlung kann beschlieRen, dass der Aufsichtsrat eine gréRRere Mitgliederzahl
hat. (3) Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder betrigt drei Jahre. Alljihrlich scheiden die
Mitglieder, deren Amtszeit abgelaufen ist, aus dem Aufsichtsrat aus und sind durch Neuwahl
zu ersetzen. Wiederwahl ist méglich. Scheiden Mitglieder des Aufsichtsrates vor Ablauf ihrer
Amtszeit, ganz gleich aus welchem Grund, aus, erfolgt zeitnah eine Nachwahl fiir die restliche
Amtszeit. (4) Vorschlage zur Wahl von Mitgliedern in den Aufsichtsrat erfolgen durch den
Aufsichtsrat und durch die Mitglieder der Genossenschaft. Wahlvorschlage der Mitglieder der
Cenossenschaft miissen zwei Wochen vor dem Tage der Wahlversammlung dem
Aufsichtsrat schriftlich vorliegen. (5) Die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt mit der
Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder; Stimmenthaltungen wirken wie
Neinstimmen. Erhalten mehr Bewerber die erforderliche Mehrheit, als Sitze im Aufsichtsrat
zu besetzen sind, so sind die Bewerber mit den meisten Stimmen gewihlt. (6) Aus dem
Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Aufsichtsrat gewihlt werden, wenn
sie fiir ihre gesamte Vorstandstitigkeit entlastet worden sind. (7) Der Aufsichtsrat hat eine
Sitzung einzuberufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder
wenn es der Vorstand oder ein Aufsichtsratsmitglied schriftlich unter Angabe des Zwecks und
der Griinde verlangt. (8) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hilfte der
Mitglieder an der Beschlussfassung teilnimmt. Der Aufsichtsrat kann schriftlich, telefonisch
und auf elektronischem Wege Beschliisse fassen, wenn kein Aufsichtsratsmitglied der
Beschlussfassung widerspricht. Beschliisse sind zu protokollieren.

§9 Beendigung der Mitgliedschaft, Ausschluss, Auseinandersetzung

(1) Die Kuindigungsfrist betrégt drei Jahre auf das Ende eines Geschiftsjahres. (2) (gestrichen)
(3) Mitglieder, die die Genossenschaft schidigen, kénnen ausgeschlossen werden. (4) Die
Mitglieder sind verpflichtet, der Genossenschaft ihre Anschrift und jede Veridnderung der
Email-Adresse mitzuteilen. Dauerhaft nicht erreichbare Mitglieder kénnen ausgeschlossen
werden. (5) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Der Beschluss ist dem
ausgeschlossenen Mitglied unverziiglich in Textform mitzuteilen. Das Mitglied verliert ab
dem Zeitpunkt der Absendung der Mitteilung das Recht auf Teilnahme an der
Generalversammlung sowie seine Mitgliedschaft im Vorstand oder Aufsichtsrat. Das
ausgeschlossene Mitglied kann gegen die Entscheidung des Vorstands beim Aufsichtsrat
Widerspruch einlegen. Erst nach dessen Entscheidung kann der Ausschluss gerichtlich
angefochten werden. Uber Ausschliisse von Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedern
entscheidet die Generalversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen
Stimmen. (6) Fiir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss mafigebend; bei Auszahlung eines
eventuellen Auseinandersetzungsguthabens werden Verlustvortrage anteilig abgezogen. Die
Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene
Mitglied zustehenden filligen Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben
aufzurechnen. Auf die Riicklagen und das sonstige Vermdgen der Genossenschaft hat das
Mitglied keinen Anspruch. Im Fall der Ubertragung des Geschaftsguthabens auf andere
Mitglieder findet eine Auseinandersetzung nicht statt. (7) Der Absatz 6 gilt entsprechend fiir
die Auseinandersetzung bei der Kiindigung von Geschiftsanteilen, im Falle des Ausschlusses
sowie im Falle des Todes eines Mitglieds.

§10 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen erfolgen in den gesetzlich vorgesehen Fillen unter der Firma der
Genossenschaft in , die tageszeitung*.

Berlin, den 21.11.2024
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